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dell’illegalita della pubblica amministrazione”, ha sancito |‘obbligo per le Pubbliche

Amministrazioni di nominare un Responsabile della prevenzione della corruzione, quale
garante dell’adozione e del rispetto di un sistema di misure di prevenzione volto a
scongiurare il verificarsi di fenomeni corruttivi e di adottare altresi un Piano triennale di
prevenzione della corruzione che, in coerenza con il Piano Nazionale Anticorruzione, riporti
un’analisi delle attivita amministrative maggiormente “a rischio” e le misure organizzative da
adottare, volte alla prevenzione, al controllo ed al contrasto della corruzione e dell’illegalita.
Il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione é finalizzato a prevenire la corruzione e/o
I'illegalita attraverso una valutazione del diverso livello di esposizione dell’Ente al rischio di
corruzione e a indicare gli interventi organizzativi volti a prevenire il medesimo rischio.

Il Piano ha come obiettivi quelli di: evidenziare e considerare, tra le attivita maggiormente
sensibili ed alla stregua delle stesse, non soltanto generalmente quelle di cui all’articolo 1,
comma 16, della legge n. 190/2012, ma anche quelle successivamente elencate all’art. 16;
assicurare gli interventi organizzativi destinati a prevenire il rischio di corruzione e/o di
illegalita; garantire I'idoneita, morale ed operativa, del Personale chiamato ad operare nei
Settori sensibili; assicurare la puntuale applicazione delle norme sulla Trasparenza;
assicurare la puntuale applicazione delle norme sulle Inconferibilita e le Incompatibilita;
assicurare la puntuale applicazione del Codice di Comportamento dei Dipendenti. Occorre
pertanto in sede di aggiornamento del PTPC 2015/2017 illustrare le azioni intraprese
nell’lanno 2015 e nel corso dell’anno 2016, nell’ambito delle I'attivita inserite nel Piano
Triennale della Prevenzione della Corruzione 2015-2017, nonché del Programma Triennale
della Trasparenza ed Integrita che costituisce sezione autonoma e parte integrante e
sostanziale del Piano anticorruzione.

Il PTPC 2015/2017 costituisce in ogni caso parte sostanziale e integrante del presente
aggiornamento in particolar modo per le azioni previste a seguito di analisi dei rischi

dell’Ente.

LE ATTIVITA’ SVOLTE IN MATERIA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
Il Consorzio di Bonifica 7 di Caltagirone, in coerenza con le previsioni nazionali in materia, ha
quale Responsabile per la prevenzione della corruzione (RPC) il Direttore Generale Dott. ing.

Fabio Bizzini nominato con deliberazione n. 2 del 31.01.2014.



