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L'anno duemilaventitre il giorno §UINbI C.l del mese di MARZO, presso la sede del Consorzio di
Bonifica 7 Caltagirone mandatario, sita in Caltagirone alla Via Giorgio Arcoleo n. U2, il Dirigente dell'Area
Amministrativa, Dott.ssa Angela Malandrino, nominato con Delibera del Consorzio di Bonifica 7 Caltagirone
mandatario n. 22 del 04.11.2020, ha adottato la seguente Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n.215;

VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO l'art. 13 della legge regionale n.5/2OL4 di istituzione del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale
con l'accorpamento dei Consorzi di Bonifica: 6 Enna,7 Caltagirone, 8 Ragusa,9 Catania, 10 Siracusa, 11

Messina e dei loro rispettivi comprensori;

!!§I! i Decreti del Presidente della Regione Siciliana n. 467 del L2l9/2O17 e n.468 del t3/9/2O17, adottati ai

sensi del sopracitato art.13, comma 3, della L.R. n.5/2014;

VISTO lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, adottato con Deliberazione del Commissario
Straordinario n. L del 16/LO|TOL7;

VISTO il Regolamento del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, adottato con Deliberazione del
Commissario Straordinario n. 2 del 75/ lO/20L7 ;

VISTA la delibera commissariale n.8 del 30/10/2017 con cui, nelle more del perfezionamento delle
procedure necessarie a rendere operativo il neo istituito Consorzio, si è proceduto ad istituire un "periodo
transitorio", nel corso del quale i Consorzi di Bonifica accorpati continuano ad operare quali "mandatari
senza rappresentanza", ex art.1705 cod. civ., del Consorzio di nuova istituzione;

VISTA la delibera commissariale n. 27 del O2/O7 /2020 con la quale, preso atto e in conformità alla
Deliberazione della Giunta Regionale n.275 del 25/6/2020, nelle more dell'approvazione del disegno di legge

di "Riordino dei Consorzi di bonifica e di irriBazione della Regione Siciliana", si è proceduto a prorogare fino
alla conclusione delle procedure relative alla definitiva riforma dei Consorzi medesimi, il "periodo transitorio"
istituito con delibera n.8 del 30/|O/2OL7, a sua volta prorogato con delibere n.23 del l8/t2/2018, n.11
dell'l/7 /2019 e n.47 del L9/L2l2Ot9t

VISTA la determina n.92 del 02.07.2020 di presa d'atto della superiore delibera n. 27 del O2.O7.2O2O;

VISTE le note del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale prol. n. 137 4/2020, integrata con note n.
46112027 e n. 486/2O2L, e n.3/202L, nelle quali, tra l'altro, rispettivamente è riportato "... i Dirigenti dei
Consorzi mandotori sono outorizzoti o procedere oll'odozione degli otti e delle Determine nelle materie di
competenzo di cioscuno Ared..." , e "... le determine odottote doi Dirigenti di Areo ovronno uno numerozione
distinto do quelle adottote dol Direttore Generole, pertonto onche lo pubblicozione all'olbo pretorio sul sito
istituzionole del Consorzio di competenza, dovrà owenire in due sezioni distinte dedicate...";
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VISTO lo Statuto dell'intestato Consorzio adottato con deliberazione n.3 del 04.02.1998 ed approvato dalla
Giunta Regionale con deliberazione n.433 del 13.11.1998 e modificato con la deliberazione n.54 del
16.09.2008 approvata dalla Giunta Regionale diGoverno con deliberazione n. 462 del 13 novembre 2009;

CONSIDERATO che il Collegio dei Revisori dei Conti è decaduto ed è in attesa diessere ricostituito;

VISTA l'istanza acquisita al prot. consortile n. 65VA del 15.03.2023, con la quale il dipendente a tempo
indeterm inato nato a ha avanzato richiesta diusufruire
dei permessi retribuiti ai sensi dell'art. 3, comma 3, della legge n.70492 e ss.mm.ii. in modalità a giornate,

allegando il Verbale della Commissione medica per l'accertamento dell'Handicap rilasciato in data 28.11.2023
a norma dell'art.6 della 1.802006 in attesa di validazione dell'INPS;

RITENUTO di dover concedere i permessi retribuiti nelle modalità richieste;

1) Dr tÈfbErit''#i8"Jtil1'rtàIir5àfi

DETERMINA

uisita al prot. consortile n.651/A del 15.03.2023, con la quale il

dipendente a tempo indeterminato nato ha

avanzato richiesta di usufruire dei permessi retribuiti ai sensi dell'art. 3, comma 3, della legge n.704/92
e ss.mm.ii.;

2l Dl AUTORIZZARE lo stesso, nelle more della validazione della presente istanza da parte dell'lNPS, ad

usufruire dei permessi in modalità a giornate nel limite dei 3 giorni al mese;

3) Dl PRECISARE al richiedente che è tenuto a comunicare con tempestività eventuali variazioni e/o
revoche dovessero intervenire;

4l Dl DARE MANDATO ai competenti
consequenziali.

settori consortili di porre in essere tutti gli adempimenti

IT DIRIGENTE NISTRATIVA

nd rino)(
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ISTRUTTORIA - Pareria rilevanza interna
Per quanto concerne la regolarità tecnica/amministrativa il responsabile del servizio interessato esprime

pa rere: FAVOREVOLE

ll Funzioryrridoirettivo

VISTO DI REGOLARITI( CONTABITE

Per quanto concerne la regolarità contabile si esprime parere: FAVOREVOLE

ll Capo setti1
(dott.ssa An

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente Determinazione n. k , d"l SjDff ! stata pubblicata sul sito informatico

istituzionale del Consorzio all'indirizzo (www.consorzrcbonificoTcoltoqirone.it) sezione Albo Pretorio dal

Coltogirone, lì

ll capo Settore Segreteria
(dott.ssa Maria Sampirisi)
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