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DETERMINAZIONE DEt VICE DIRETTORE GENERATE

rv. 91 oeL ,{p-tZ.?ozB

oggetto: lmpegno per il pagamento indennità di percorso e spese di viaggio, compenso lavoro

straordinario e maggiorazioni stipendiali del personale consortile utilizzato per le attività di

vigilanza, custodia e manutenzione Diga di Disueri relativamente al periodo gennaio-aprile 2023.

llanno duemilaventitre il giorno blao(O del mese di resso la sede del

Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, sita in Catania Via Centuripe 1,/A, il Vice Direttore
Generale del Consorzio, Dott. Gaetano Punzi, nominato con Delibera del Consorzio di Bonifica Sicilia

Orientale n. 9 del 77p6/2019, con i poteri conferiti dalla Legge, ha adottato la seguente
Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n.45;

VISTO l'art. L3 della legge regionale n.5l2OL4 di istituzione del Consorzio di Bonifica della Sicilia

Orientale con l'accorpamento dei Consorzi di Bonifica: 6 Enna,7 Caltagirone, S Ragusa,9 Catania, 10

Siracusa, 11 Messina e dei loro rispettivi comprensori;

!1!5[! i Decreti del Presidente della Regione Siciliana n.457 del L7/9/2077 e n.468 del 73/9/2077,
adottati ai sensi del sopracitato art.13, comma 3, della L.R. n.5/201,4;

VISTO lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, adottato con Deliberazione del

Com missario Straordina rio n. 1 del 76 / 10 / 2OL7 ;

VISTO il Regolamento del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, adottato con Deliberazione
del Commissario Straordrnario n.2 del 16/LO/2O17;

VISTA la delibera commissariale n. I del3Ollo/zo[7 con cui, nelle more del perfezionamento delle
procedure necessarie a rendere operativo il neo istituito Consorzio, si è proceduto ad istituire un

"periodo transitorio", nel corso del quale iConsorzi di Bonifica accorpati continuano ad operare
quali "mandatari senza rappresentanza", ex art.1705 cod. civ., del Consorzio di nuova istituzione;

VISTA la delibera commissarrale n. 2L del O2lO7 /2020 con la quale, preso atto e in conformità alla
Deliberazione della Giunta Regionale n. 275 del 251612020, nelle more dell'approvazione del
disegno di legge di "Riordino dei Consorzi di bonifica e di irrigazione della Regione Siciliana", si è
proceduto a prorogare fino alla conclusione delle procedure relative alla definitiva riforma dei
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Consorzi medesimi, il "periodo transitorio" istituito con delibera n.8 del 3011012071, a sua volta

prorogato con delibere a.23 del 18/72/2018, n.11 dell'L/712079 e n.47 del 79172120L9;

vlsTA la determina n. 92 del 02.01.2020 di presa d'atto della superiore dellbera n. 21 del

02.07.2020;

CONSIDERATO che il Collegio dei Revisori dei Conti è decaduto e non è stato ricostituito;

VISTO l'accordo stipulato in data 18.05.2010 tra I'Assessorato Regionale delle Risorse Agricole ed

Alimentari Dipartimento interventi lnfrastrutturali, i Consorzi di Bonifica e l'Assessorato Regionale

dell'Energia e dei Servizi Essenziali Dipartimento per I'Acqua ed iRifiuti;

VISTO l'ordine di servizio del Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale prot. n.922/int del 09.11.2021,

con il quale è stato disposto che il dipendente Failla Rosario presti servizio presso la diga Disueri

utilizzando il mezzo di trasporto proprio a fronte di rimborso chilometrico da parte del DRAR;

coNSIDERATO che ancora oggi il dipendente svolge attività lavorativa in posizione di comando
funzionale presso la diga di Disueri per l'attività divigilanza, custodia e manutenzione;

CONSIDERATO che con nota prot. n. 2fgqP del 01.09.2023 I'Ente ha provveduto alla

rendicontazione delle indennità di percorso, spese di viaBgio, compenso lavoro straordinario e
maggiorazioni stipendiali, dovute al dipendente sig. Rosario Failla, relative al periodo gennaio-aprile

2023 all'Assessorato Regionale dell'Energia e dei Servizi di Pubblica Utilità - DRAR;

RITENUTO di dover provvedere all'impegno e liquidazione delle indennità di percorso e spese di
viaggio, compenso lavoro straordinario e maggiorazioni stipendiali dovute al suindicato dipendente,
relative al periodo gennaio-aprile 2023;

VISTA Ia proposta del Dirigente dell'Area Amministrativa assunta al protocollo al n.930/lNT del
73.L2.2023 facente parte integrante e sostanziale della presente;

RITENUTO di dare seguito alla suddetta proposta, in quanto motivata ed esaustivamente
docu mentata;

!§[Q il parere di regolarità tecnico - amministrativa;

VISTO il Bilancio di Previsione anno 2023 e pluriennale 2023-2025 adottato con delibera consortile
n.25 del L3.O7.2023 del Commissario Straordinario e approvato dal competente Assessorato
Regionale dell'Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea, Servizio 6 con D.R.S.

n.6166 del 24.77.2023;

RICONOSCIUTA la necessità e l'urgenza della spesa, per quanto sopra detto, al fine di garantire la

corretta gestione amministrativa e finanziaria dell'ente ed evitare che siano arrecati danni
patrimoniali certi e gravi all'ente;

Dl AccoGtlERE la proposta del Dirigente dell'Area Amministrativa assunta al protocollo al n.930
/lNT del 13.12.2023 - facente parte integrante e sostanziale della presentei

Dl IMPEGNARE E LIQUIDARE, in conformità alle premesse, l'importo complessivo di € 2.295,47 per il
pagamento al dipendente, sig. Rosario Failla, delle somme per indennità di percorso, spese di
viaggio, compenso lavoro straordinario e maggiorazioni stipendiali, relativamente al periodo
gennaio-aprile 2023, imputando la spesa al Capitolo 1330 del Bilancio di Previsione Pluriennale
2023-2025 - anno 2023;



Dl ACCERTARE, in conformità delle premesse, l'importo complessivo di € 2.295,47 imputando la

relativa entrata al Capitolo 931 del Bilancio di Previsione Pluriennale 2023-2025 - anno 2023.

Dl DARE MANDATO al competente settore ragioneria di porre in essere tutti gli adempimenti
consequenziali.

IL VICE DIRETTORE GENERALE

(Dott. Gaelapo Pu-ozi)
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

istìtuzionale del Consorzio all'indrrizzo lwww.consorziobonificoTcoltoairone.it) sezione AIbo Pretorio dal

Coltogirone, li

ll Capo Settore Segreteria
(dott.ssa Maria Sampirisi)
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PROPOSTA DEt DIRIGENTE DELI.'AREA AMMINISTRATIVA

oggetto: lmpegno per il pagamento indennità di percorso e spese di viaggio, compenso lavoro

straordinario e maggiorazioni stipendiali del personale consortile utilizzato per le attività di
vigilanza, custodia e manutenzione Diga di Disueri relativamente al periodo gennaio-aprile 2023.

L'anno duemilaventitre il giorno del mese di , presso la sede del Consorzio dÌ Bonifica

8 Ragusa, sita in Via della Costituzione s.n. , i: Dirigente dell'Area Amministrativa, Dott. Giovanni Gurrieri,
nominato con Deliberazione del Commissario Straordinario del Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale n.7 del
13.O5-2023,

VISTO il R.D. l-3 febbraio 1933 n 215;

VISTA la 1.R.25 Maggio 1995, n. 45;

ll!§I9 l'art. 13 della legge regionale n. 512074 di istituzione del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale con
l'accorpamento dei Consozi di Bonifica: 6 Enna, 7 Caltagirone,8 Ragusa,9 Catania, 10 Siracusa, 11 Messina e

dei loro rispettivi com prensori;

VISTI i Decreti del Presidente della Regione Siciliana n.467 del 72/912077 e n.468 del 7319/2017, adottati ai

sensi del sopracitato art.13, comma 3, della L.R. n.5l2ola;

VISTO Io Statuto del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, adottato con Deliberazione del Commissario
Straordìnario n. L del ].6./70|2077t

VISTO il Regolamento del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, adottato con Deliberazione del
Commissario Straordinario n. 2 del 7611O/2077 ;

!§[ la delibera commissariale n. 8 del 30/10/2017 con cui, nelle more del perfezionamento delle procedure
necessarie a rendere operativo il neo istituito Consorzio, si è proceduto ad istituire un "periodo transitorio",
nel corso del quale i Consorzi di Bonifìca accorpati continuano ad operare quali "mandatari senza

rappresentanza", ex art.1705 cod. civ., del Consorzio di nuova istltuzione;

VISTA la delibera commissarrale n. 21 del OZl0l l2O2O con la quale, preso atto e in conformità alla
Deliberazione della Giunta Regionale n, 275 del 25/6/2O2O, nelle more dell'approvazione del disegno di legge
di "Riordino dei Consorzi dr bonifrca e di irrigazione della Regione Sicìliana", si è proceduto a prorogare fino
alla conclusione delle procedure relative alla definitiva riforma dei Consorzi medesimi, il "periodo transitorio"
istituito con delibera n.8 del 30/LO12017, a sua volta prorogato con delibere n-23 del 18/1212018, n.11
dell'l/7 /2019 e n.47 del 79/7212O19t

VISTA la determina n 92 del 02.07 .2020 di presa d'atto della superiore delibera n. 21. del 02.07.2020;

VISTO lo Statuto dell'intestato Consorzio adottato con deliberazione n. 3 del 04.02.1998 ed approvato dalla
Giunta Regionale con deliberazione n.433 del 13.11.1998 e modificato con la deliberazione n.54 del
16.09.2008 approvata dalla Giunta Regionale di Governo con deliberazione n.462 del 13 novembre 2009;
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VISTO I'accordo stipulato in data 18.05.2010 tra I'Assessorato Regionale delle Risorse Agricole ed Alimentari

Dipartimento interventi lnfrastrutturali, i Consorzi di Bonifica e l'Assessorato Regionale dell'Energia e dei

Servizi Essenziali Dipartimento per I'Acqua ed iRifiuti;

VISTO l'ordine di servizio del Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale prot. n. 92lint del 09.7L.2021, con il quale

è stato disposto che il dipendente Failla Rosario presti servizio presso la diga Disueri utilizzando il mezzo di

trasporto proprio a fronte di rimborso chilometrico da parte del DRAR;

CONSIDERATO che ancora oggi il dipendente svolge attività lavorativa in posizione di comando funzionale
presso la diga di Disueri per l'attività divigilanza, custodia e manutenzione;

CONSIDERATO che con nota wot. n.2184/P del 01.09.2023 l'Ente ha provveduto alla rendicontazione delle
indennità di percorso, spese di viaggio, compenso lavoro straordinario e maggiorazioni stipendiali, dovute al

dipendente sig. Rosario Failla, relative al periodo gennaio-aprile 2023 all'Assessorato Regionale dell'Energia e

dei Servizi di Pubblica Utilità - DRAR;

RITENUTO di dover prowedere all'impegno e liquidazione delle indennità di percorso e spese di viaggio,

compenso lavoro straordinario e maggiorazloni stipendiali dovute al suindicato dipendente, relative al pe.iodo
gennaio-aprile 2023;

V!§[q il Bilancio di Previsione anno 2023 e pluriennale 2023-2025 adottato con delibera consortile n.25 del
73.07.2023 del Commissario Straordinario e approvato dal competente Assessorato Regionale dell'Agricoltura,
dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea, Servizio 6 con D.R.S. n.6166 del 24.11,2023;

PROPONE

Dl IMPEGNARE E LIQUIDARÉ, in conformità alle premesse, I'importo complessivo di € 2.295,47 per tl

pagamento al dipendente, sig. Rosarìo Failla, delle somme per indennità di percorso, spese di viaggio,
compenso lavoro straordinario e maggiorazioni stipendiali, relativamente al periodo gennaio-aprile 2023,
imputando la spesa al Capitolo 1330 del Bilancio di Previsione Pluriennale 2023-2025 - anno 2023;

Dl ACCERTARE. in conformità delle premesse, I'importo complessivo di € 2.295,47 imputando la relativa
entrata al Capitolo 931 del Bilancio di Previsione Plurienn ale 2021-2025 - anflo 2023.

Dl DARE MANDATO al competente settore ragioneria di porre in essere tuttigli adempimenti consequenziali-

rL DTRTGENTE DELT',AR4JCMTN TSTRATlvA

(dott. GiovgRurrieri)
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ISTRUTTORIA - Pareri a rilevanza interna
Per quanto concerne la regolarità tecnica/amministrativa il responsabile del servizio interessato esprime

parere: FAVOREVOLE

VISIO DI REGOLARITA CONTABILE

Per quanto concerne la regolarità contabile si esprime parere: FAVOREVoLE
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